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p R DELLA RACCOLTA
STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE
"SOCIETA’ GEOLOGICA TTALIANA ETS"

Art. 1 -~ Denominazione, Sede e Durata

I Associazione & denominata "Societd Geologica Italiana
ET8", in breve 98GI ET3".

La Associazione "Societa Geologica Italiana ETS"™ ({qui di
seguite indicata Dbrevemente come “Societa”) ., fondata a

Bologna il 29 settembre 1881 ed eretta in Ente Morale con
Regieo bDecreto del 17 ottobre 1885, ha sede in Roma, 1in
piazzale Aldo Moro n. 5, ed & una Associazione scientifica e
culturale a carattere internazionale che non persegue alcun
fine Ai lucro ed & regolata dal presente Statutec e dal suo
Regolamento interno di attuazione.

la Sccieta & libera, apartitica/sapelitica, senza finalita
sindacali, autonema nel confronti delle altre assocliazioconi
scientifiche e «culturali, con una organizzazione interna
demccratica, & ha durata illimitata.

La Sociera pud istituire sedi secondarie ed uffici in TItalia
ed all’'estero.

La Societa si ispira e applica L1 principi del Terzo Settore
ed & disciplinata dal Codice del Terzo Settore {D. lgs.
117/2017, in seguito anche “CTS8”) e dal Codice Civile.

Art. 2 -~ Scopi, finalita e attivita

La Societa ha per scopo il progresso, la promozione e 1a
diffusione delle geoscienze nei lorc aspetti teorici e
applicativi.

La Societa promuove & favorisce 1l progresso delle ricerche
geoscientifiche, con particolare riguardo alla conoscenza
del pilaneta Terra, degli altri pianeti del sistema solare,
del suc territoric e alle conoscenze utili alla definizione
della pericoleosita sismica, vulcanica e idrogeolegica, alla
salvaguardia dei benl geclogici, culturali, amblentali e
paesaggistici, alla ricerca e utilizzo sostenibile delle
georisorse, e alla tutela e vwvalorizzazione della natura e
dell’ amblente.

La Societa persegue finalita civiche, solidaristiche e di
utilita sociale e per 1l raggiungimento dello scopo sopra
indicato, svolge, in via esclusiva o principale e senza
scopo di lucro, le seguenti attivita di interesse generale,
che ricadono nell’ambitc delle seguenti attivita previste
dall’art. 5 del CTS:

- EBducazione, istruzicne e formazione professionale, ai
sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché le attivita culturali di interesse
sccizle con finalita educativa {art. 5, lett. d) CTs);

- interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio
culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto legislativo
22 gennaio 2004, n. 44, e successive modificazioni {art. 5,
lett. £) CTSYy;:




- formazicne universitaria e post-universitaria {art. 5,
lett. g) CTS);

- Ricerca scientifica di particolare interesse sociale (azt.
5, lett. h) CTS};

- Organizzazione e gestione di attivita culturali,
artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editoriali, di promozione e diffusicne della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di
interesse generale di cui al presente articelo ({(art. 5,
lett. i}VQTS);

- Organizzazione e gestione di attivita turistiche di
interesse. sociale, culturale o religicso {(art. 5, lett. K)
CTS) .

La Societa promucove 1la diffusione della cultura delle
geoscienze nell’istruzione e nella formazione, attraverso
pubbliche riunioni, conferenze, sedute, congressi a
convegni, escursioni geologiche, tavole rotonde, laboratori
didattici, corsi di formazione per studenti, professionisii
e insegnanti, progetti di ricerca nazionali ed
internaziocnali, centri di documentazione, premi scientifici,
porse di studio e altre iniziative tese alla divulgazione
della cultura delle geosclenze.

La Societa organizza annualmente, anche congiuntamente con
altre Assoclazioni scientifiche e/o culturali, il Congresso
Nazicnale dei suci soci.

La Societd organizza, anche congiuntamente con altre
Assoclazioni gcilentifiche e/o culturali, escursioni di
carattere culturale e geologlico, nel senso piu ampio del
termine.

La Societa cura la stampa periodica di una o pid riviste
scientifiche, a carattere nazicnale e internazionale, in
formate cartaceeo efo digitale, oltre all’utilizzo di altre
forme digitali utili alla diffusione delle geoscienze anche
attraverso 1 media elettronici di rete ({siti web, social
network, servizi di e-mail marketing e pilattaforme
informatiche di varia tipologila). La Societa pud pubblicare
anche monografie, collane e libri di testo.

La Sogieta preomuove azionl che tendano a garantire standard
di  elevata gualitd e professionalitd nella formaziocne
accademica del geclogo e del geofisico, nonché nella
successiva alta formazione dottorale, formazione dei docenti
delle Scuole di ogni ordine e grado, oltre a promucvere la
formazione continua, scientifica e professionale, anche in
accordoe e sinergia con le assoclazioni professicnali di
categoria.

La Societd coliabora con 11 “Servizio Geologico d’'Italia” su
tematiche di carattere scientifico, su specifica richiesta,
per le £finalita di formazione e diffusicne della cultura
delle geosclenze, nonché per il supporto di indirizzo della

cartografia geclogica e geotematica.



La Societa collabora, altresi, con 1le agenzie nazicnali e
gli enti prepeosti alla tutela e salvaguardia dell’ambiente e
del territorio, alla wvalorizzazione dei beni culturali e del
patrimonic naturale

Ta Societd incrementa la propria Biblioteca nella quale
vengono raccolti e conservati i principali periodici e le
principali pubblicazioni scientifiche sia nazionali che
internazionali di interesse delle geoscienze, oltre alle
carte geclogiche e tematiche, con particolare riferimento al
territorio nazionale.

la Sccietd implementa e conserva il suo Archivio storico.

La Societa promuove relazionl con le altre Societa delle

geoscienze, italiane e straniere, con le istituzioni
universitarie nazionall ed estere, con e associazieni
scientifiche, culturali e professionali, anche di altre
discipline, con altri Enti pubblici nazionall e con

crganismi di ricerca e di gestione del territoric della
pubblica Amministrazione.

La Sociera si fa portatrice delle istanze della comunita
delle geoscienze nel confronti dell’cpinione pubblica e
degli organi di governo, nonché del mondo della scuola al
fine di informare i giovani studenti sull'importanza degli
scopl perssguiti dalla Societa.

La Societa pud esercitare attivita diverse da quelle di cui
al presente articclo, purché secondaris e strumentali
rispettoc ad esse e secondo 4 eriteri e i limiti di cui al
decreto del Ministero del lavoro e delle peclitiche sociali,
aj sensi dellfart., 6 del CTS.

Nei limiti sopra indicati, i’individuazione di tali
ulteriori attivita secondarie e strumentali & zrimessa al
Consiglio Direttivo.

La Societa, al fine di finanziare le preprie attivita di
interesse generale, ai sensi dell’art. 7 del D. 1lgs. N.
117/2017, pud incltre realizzare attivita di raccolta fondi
attraverso 1la richiesta terza di lasciti, donazioni e
contrikuti di natura non corrispettiva. La raccolta fondi
pud essere realizzata anche 1in forma organizzata e
continuativa, nonché mediante sollecitazione al pubblico o©
attraverso la cessione o erogazione di beni o servizi di
modico valore, impisgando risorse proprie e di terzi,
inclusi volontari e dipendenti, nel rispetto dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1

sostenitori e 11 pubblico.

Art. 3 - Soci

Ta Societa & costituita da associati italiani e stranieri,
comprendenti persone fisiche (associati individuali),
Universita, Enti, Aziende, e Associazioni scientifiche e/o
culturali (associati istituzionall). I benefici e la

rappresentativita di un assoclato istituzionale S0N0




assimilati a guelli dell'associato individuale.

Nel casc che una Assoclazione scientifica e/c  culturale

voglia estendere i benefici e la rappresentativita
dell’associazione a tutti i suol associati, potra
costituirsi come serlone della Societa, a seguito

approvazione dell’assemblea, ai sensi delle norme e quote
asscciative previste dal regolamento interno e stabilite
dall’assemblea.

Gli associati sono suddivisi per categorie e tipologie
secondo le modalitd prescritte dal Regolamento interno.

Tutti gli associati, a eccezicne per le categorie dei
benemeriti, onorari e cinguantennali, 80010 tenuti a
corrispondere la quota asscociativa annuale, nei modi e nelle
forme descritte dal Regelamento interno.

I1 Consiglio Direttivo rud decidere di associare
gratuitamente, per uno o pit anni, coloro che abbiano reso
particolari servigi alla Societd, o che si siano distinci
nelle attivita di interesse della Societa.

Chlungue desideri divenire Associato deve presentare domanda
al Presidente.

L’Assemblea degli Associati, su proposta del Presidente e
sentite 11 Consiglio Direttivo, decide sull'ammissione dei
nuovi Associati, 1 quali sono tenuti a versare, all’atto
della prima assoclazicne, il contributo di ammissione e 1la
quota assoclativa annuale,

La deliberazione di ammissione & comunicata all'interessato
ed annotata nel Libro degli Associati.

L'assemblea degli Associati determina di anno 1in anno, nel
rispetto delle medalita previste nel Regolamento, il
contribute di  ammissione inizisle e 1la quota asscciativa
annuale,

& esclusa la temporaneitd del rapporto asscciativo.

Gli  Assoclati partecipano alle assemblee, alle pubbliche
riunioni, alle conferenze, alle sedute, ail.  congressi e
convegni, alle escursioni geclogiche, alle ftavole rotonde,
al corsi di formazione per studenti, professionisti e
insegnanti, e a tutte le attivitd organizzate dalla Sccietd;
gli Asscciati godono di tutte le agevolaziont per 17 accesso
alle attivita e alle pubblicaziona scientifiche e
divulgative che la Sccietd cura e promuove nel rispetto del
raggiungimento delle finalita statutarie.

Gll Associatl possono riunirsi in Sezioni e possono altresi
aderire alle attivita delle Divisioni.

Vengono definiti Associati "attivi" tutti colorc che siano
in regola con 1 doveri nei confronti della Secietda e in
regola con 1 versamenti delle quote associative annuali.

Art. 4 — Volontari

La Societd pud avvalersi dell’opera di volontari nellc
svolgimento delle proprie attivita.

Sono  volontari colore che per libera scelta svolgono



attivita in favore della Societa o deil progetti della
Societa mettendo a disposizione i1 proprio tempo e le
proprie capacita in moda personale e gratuito senza fini di
lucro neanche indiretto.

1 volontari possono essere iscritti in apposito Registro deil
Volontari.

Art. 5 — Decadenza degli Associati

la gualitd di BAssoclato s1 perde per cessazione, dimissioni,
morosita o indegnita.

La morosita viene dichiarata dal Comsiglio Direttivo, ai
sensi delle dispeosizioni previste dal Regolamentc interno.

i 'indegnita viene sancita dallfAssemblea su proposta del
Collegio dei Probiwviri.

I'Associate che intende recedere dalla Societd deve darne
comunicazione scoritta sia al Presidente sia al Consiglio
Direttivo.

Art. 6 — Patrimonio

I1 patrimonio della Societa & costituito:

a. dai beni mwobili e immobili di proprietd della
Societa;
b. dal patrimonioc culturale accumuiate dall’anno della

sua fondazione (Biblioteca, Archivio storico, ecc.};

c. da eventuali fondi di riserva costituiti con le
eccedenze di bilancio;

4. da eventuali erogazioni, donagzioni e lasciti;

e. da contributi pubblicl e privati;

da contributi dell’Unione europea e di organismi
sovranazionalli od internazicnali;

g. contributi versati dai sostenitori;

h. entrate derivanti da prestazioni di servizi, anche
attraverso lo svolgimento di attivita economiche o di
natura commerciale, svolte in maniera connsssa al
ragglungimento delle finalitad istituzionall;

i. quote e contributi degli iscritti.

11 patrimonic della Societa & interamente utilizzato per 1o
svolgimento delle attivita istituzionali cosi come definite
dal presente Statuto all’art. 2, ai fini del perseguimento
delle finalitd civiche, solidaristiche e di ntilita sociale.
Con deliberazicne del Consiglie Direttivo, sentito 1l'organo
di Controllo, possono essere istituitd patrimoni destinati
ad uno specifico affare o al rimborso di finanziamentil
destinati ad uno specifice affare.

Nel casc in cui il patrimonio minimo di cuil al comma 4
dell'art. 22 del d.lgs. 117/2017 risulti diminuite di oltre
un terzo in conseguenza di perdite, il Consiglio Direttivo,
e in caso di sua inerzia, 1'crgano di controlle, ove
nominato, deve adottare gli adempimenti di cui al comma 5}
dell'art. 22 del d.igs. 117/2017.

In coererza con 1'assenza di ogni scopo di lucro, @& vietata

la distribuzicne anche indiretta di utili e avanzi di
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gestione, fondi e riserve comungue denominate a favore di
Soci, lavoratori, cocllaboratori, amministratori ed altri
componenti gll organi sccialil, anche in occasione di recesso
o cessazione individuale del rapporto associative.

Il finanziamento delle attivitd sociali avviene attraverso:

a. 1 contributi di ammissione o le guote assoclative
annuall versate dai socl, secondo 1" ammontare
stabilito dal Regolamento interno;

. 1 contributi degli associati e/o di Enti pubblici o
soggetti privati;

c. 11 ricavato di eventuali attivita condotte
coerentemente con le finalita societarie e nei limiti
degli scopi sociali;

d. 1 proventl delle iniziative promosse dalla Societd;

e. ogni altra entrata che concorra a incrementare
llattivo soclale;

£. eventualil attivitd di raccolta fondi.

I bilanci consuntivi e preventivi e gli incarichi retribuits:
vengono pubblicati annualmente sul sito web della Sociera.
Art. 7 - Cariche e Organi Associativi
Le cariche e gli organi associativi della Secietd sona 1
seguenti;

1" Assemblea generale degli Associati:

11 Presidente;

il Consiglio Direttivo;

il Past~Presidente;

il Vice Presidente;

il Segretario Generale;

il Vice Segretario Generale;

il Tesorlere;

le Divisioni;

il Collegio del Probiviri;

l'organc di controlle e il Collegio dei Revisori, se

nominati;

le Sezioni.
Le cariche sociali possono essere ricoperte soltanto da
Associati attivi, eccettuati, eventualmente, 1 Revisori dei
Conti, se nominato.
Tutte le cariche sociali hanno carattere temporanec e durata
triennale e possonc concorrere per la rielezione fine a un
massimo di due mandati, per ciascuna carica eccezion fatta
per le cariche di Segreteria {Segretaric Generale e Vice
Segretario Generale) che possono avere durata iilimitata
fino a revoca o dimissioni.
La carica di “Past-Presidente” non & elettiva, ma onoraria e
attribuita unicamente al Presidente immediatamente
precedente a guello in carica; pud essere prorogata a due
mandati consecutivi (sei anmi) in caso di rielezione del
Presidente in carica.

La retribuzione delle cariche sociali @ espressamente



esclusa. & consentito il solo rimborso, qualora previsto dal

Regolamento interno, delle spese vive sostenute dal
Presidente, dai membri del Consiglio Direttivo, dai
respensabili  degli  Organi Consultivi {Divisioni} e dai

Probiviri, per la partecipazione ad attivita connesse alle
proprie funzioni. Potrannc essere rimborsati anche Associati
incaricati dal Consiglio Direttive o dall’Assemblea ded
Associati di svolgere per conto della Societa particolari
incarichi,

G143 elebti alle cariche socilali devono presentare, all’atto
della presa di servizio, una dichiarazione dfinsussistenza

di conflitti d'interesse, ineleggibilita, incompatibilita,

anche potenziali, in riguardo agli scopl e alle finalita

statutarie della Societa.

Pena la decadenza, gli eletti alle cariche sociali non
devono aver subito sentenze  di condanna  passate in
giudicato.

Tutti gli Associati attivi godono del dirittoc di wvoto sia
attivec sia passivo.

L'elezione da parte dell’Assemblea degli Assoclati, 3
maggioranza dei votanti, del Presidente, del Tescriere, del
Segretario Generale, dei membri del Consiglio Direttive e
del Collegio dei Revisorl dei Conti, ha Jluogo a scrutinio
segreto, utilizzando anche metodi di vectazione telematici
purché sia garantito 1’ ancnimato del votante.

T1 Consiglio Direttive viene eletto dall’Assemblea a
maggioranza del votanti; in caso di parita di voti si
intende eletto L'Asscciato con  magyiore anzianita di
iscrizione all’assocliazione.

Art. 8 - IL’Assemblea generale degli Associati

L’ Assenblea generale degli Associati, successivamente
definita Assembles, purché regolarmente costituita
rappresenta tuttdi gli Associati della Societa, sia

individuali {persone fisiche] che istituzionali, dove questi
ultimi sono rappresentati dail Presidenti, o loro delegati,
delle Associazioni scientifiche e culturali, Universita,
Enti e Aziende associlate).

G1i Associati individuali e istituzionali hanno diritte di
voto attive e passivo, purché in regoia con il pagamenteo
dellia quota asscciativa annuale.

e deliberazioni assunte dall’Assemblea, in conformita alla
legge e alle norme statutarie, sono vincolanti per, e si
applicanc a, tutti gl Associati della Societa.

I'Assemblea pud essere sia ordinaria sia straordinaria.

1Y hssemblea ordinaria deve essere gconvocata dal Presidente
slmenc una volta 1fannc, per l'approvazione del Dbilancio
preventivo s del bilancice consuntivo.

L' Assemblea straordinaria viene convocata dal Presidente per
1'approvazicne di modiflche statutarie, nonché di tutti £

provvedimenti c¢he a essa saranno sottopesti dal Ceonsiglio

\



Direttivo o dagli Associati in base alle successive norme
del presente Statutc. Un terro degli Asscciati attivi pud
chiedere al Presidente di convocare una Assemblea
straordinaria, indicande e motivande nella richiesta gli
argomentl da trattare.

L"Assemblea ordinaria & wvalidamente costituita in prima
convocazione con la presenza perscnale o per delega dells
meta Pl uno degli aventi diritto e, in seconda
convecazione, qualungue sia 11 numero degli Associati attivi
presenti di perscna o per delega,

L*Assemblea straordinaria ¢ validamente costituita sclo se
siano presentl o regolarmente rappresentati, tramite delega,
almeno la metd pidh uno degii Associati attivi e delibera a
maggioranza dei presenti.

L'Assemplea ordinaria & chiamata a discutere e approvare:

a. 1l bilanclo preventivo e consuntivo, in precedenza
redatto, verificato ed approvato dal Consiglic
Direttivo, secondo quanto previsto dal Regolamento; e
L'eventuale bilancic sociale;

b. il Regolamento interno di attuazione dello Statuto,
in precedenza elaborato e approvato dal Consigiio
Direttivo;

c. la nomina dex responsabili  delle Divisioni 50
preoposta del Consiglio Direttivo;

d. l'ammissione di nuovi Associati e 1'ammontare dei
contributi associativi iniziali, delle guote
associative annuall e le rispettive modalita di
riscossiocne;

e, le linee programmatiche per le attivita che la

Societa svolgera;

f. la relazione annuale del Presidente sullfattiviva
svolta;
g. eventuall proposte dei Assocliati o altre questioni di

interesse comune.

L’Assemblea ordinaria proclama gli eletti alle cariche
sociali della Societd secondo gquanto previsto dalle norme
del Regolamento interno attuative delleo Statuto.

Ricadono mnella competenza dell’Assemblea straordinaria le
modifiche dello Statuto, 1’estinzione o la trasformazione
della Societa, e la discussione di cause e questioni gravi
e/c lmprorocgabili.

L"Assemblea & convocata dal Presidente, con comunicazione
scritta dinviata a tutti gii Associati, presso la sede
sociale o altrove, sia in Italia che all'estero, o ne affida
al Segretario Generale gli aspetti organizzativi.

La convocazione, contenente la data, la sede della riunione
e l'ordine del giorno dei lavori, deve essere formalizzata
dal Segretario Generale mediante avviso di posta elettronica
agli Associati e pubblicazicne sul sito web della Sccieta

entrc un congruo termine, non inferiore a 8§ (otto) giorni.



T1e Assemblee deliberano a maggioranza dei presenti e deil
rappresentati tramite delega, fatta eccezicne per tutti 1
casi per il guali lo statuto preveda maggioranze diverse.

Gli BAssociati possono delegare un Secio a rappresentarli in
Assemblea. Per la sua validita, la delega deve contenere la
firma autografa o digitale del delegante con una copla di un
suo documento in corso 4di validita.

Le deleghe devono essere presentate prima dellfinizio
dellfassemblea al Segretario Generale, che ne tiene conto ai
fini della validita del numero legale (guorum costitutivo) e
del conteggio del voti di delibera (guorum deliberativo).
ciascun Bssociato pud raccegliere una o pit deleghe, in
conformita al comma 3 dell'art. 24 del CTS.

I'assemblea dei soci pud svolgersi anche in pid luoghi,
audic e o video collegati, purche sia possibile verificare
1'identita dell'associato che partecipa e vota, e le
condizioni per la validita della riunione sono le medesime

previste per le sorieta per azioni.

Art. 8 bis - Assemblee separate

Ai sensi dell'articole 24, comma 5, del CTS, il Consiglic
Direttive ha facolta, ai fini di agevolare la partecipazione
alie deliberazioni assembleari, di convocare assemblee

separate degll Associati nel cas

Q

in cui lo ritenga
opportunc in relazione alla residenza degli RAssociati, alla
loro suddivisione in sezieni, o comungue quando vi sia il
fondato timore che non vi sarebbe una consistente
partecipazicone deil soci zll'assemblea generale.

11 Consiglic Direttivo pud convocare le singole assemblee
separate nei luoghi dallc stesSso ritenuti opportuni, purche
nel territoric della Repubblica Ttaliana, tenendo comungue
conto dell'esigenza di assicurare la piun ampia
partecipazicne possibile deglii associati.

per la costituzione ed il funzionamento delle assemblee
separate si applicano le disposizicni di legge e del
presente statuto che disciplinanc l'assemblea generale dei
socl.

I'assemblea separata & presleduta da persona eletta con il
voto della maggioranza deil presenti.

I soci possono farsi rappresentare nelle assemblee separate;
si applicanc 1le disposizioni della legge € del presente
statuto che disciplinano la rappresentanza nell 'assemblea
generale.

e assemblee separate deliberanc, oltre che sull'elezione
dei delegati, anche sul merito della deliberazione che verra
adottata dall'assemblea generale; i delegati SOne
conseguentemente vincolati ad esprimere il voto in assemblea
generale secondo guanto deliberato dai soci che 1i hanno
rispettivamente eletti.

7' fatta salva la possibilitad che 1'assemnblea separata




conferisca al delegati un mandato pit o meno discrezionale,
Su uno o pit  punti © per 1'intero contenuto delle
deliberazioni adottate.

Il presidente dell'assemblea generale Puo ammettere
all'esercizio del volo solo i delegatl che producano copia
del verbale della deliberazione dell'assemblea separata, dal
quale risultince la relativa nomina, ed i poteri conferiti.

11 voto e5presso in difformita dalla deliberazione
dell'assemblea separata non & valido.

Si applicano, in gquanto compatibili, le dispcsizioni di cui

all'articolo 2549, commi 3, 4, 5 e 6, codice civile.

Art. 9 -~ I1 Presidente

Il Presidente ha la rappresentanza legale, di fronte a terzi
@ in giudizio, della Societa e ne Firma gli atti; presiede e
convoca il Consiglio Direttiwvo e e Assenblee, e
responsabile dellfattuazione dei deliberati dai Consiglie
Direttive stesse e dall’Assemblea; vigila sull‘'esservanza
dello Statuto e del Regolamento; ha facolta di deliberare,
in caso di necessitd o urgenza, informando il Consiglio
Direttivo che dovra provvedere a ratificarne l'operato nella
prima riunione utile; predispone 11 calendario sociale;:
propone al Consiglic Direttivo il Presidente del "Congresso"
della Societd; coordina e mantiene 1 rapporti con le altre
Agscclazioni Scientifiche e Culturali e con  le Pubbliche
Istituzioni e ne informa il Consiglio Direttivo e
1"Assemblea.

I1 FPresidente preopone al Consiglic Direttive i nominativi
del responsabili delle Divisioni.

Iin «caso di assenza, o dl  temporanso impedimento del
Presidente, le sue funzioni sonc assunte a tutti gli effetti
dal Vice Presidente.

Qualora il Presidente, per gualsiasi motive, venga a cessare
dal suo ufficio, 1] Vice Presidente convoca 1'Assemnblea e
indice le elezioni suppletive per 1l'elezicne del nuovo
Presidente, da tenersi entro &0 (sessanta) gilorni dalla
riunione del Consiglio Direttive che ne ha constatata 1la
cessazione.

bopo  la cessazione per decorrenza del termine di durata
della carica naturale, 11 Presidente assume autemat icamente
la carica di Past-Presidente.

Chi  ha »ricoperto la carica di Presidente pud essers
rinnovato nells carica una sola volta e non potra candidarsi
ad altre cariche sociali

Art. 10 - Il Consiglio Direttiwvo

Il Consiglic Direttivo esercita tutti i poteri per la
gestione ordinaria e straordinaria della Societa.

11 Consiglio Direttivo & composto da un minime di 10 (dieci)
menbri elettl 1" Assemblea ad un massimo di 20 (venti).

Almenc 4 (quatitro) dei membri del Consiglio Direttive devono



essere eletti dall’Assemblea e candidati 5u proposta
dell!Assemblea delle sezioni.

Affinché le riunioni del Consiglio Direttivo abbiano
vyalidita legale & necessarla la presenza di almenc la meta
del suoi componenti  effettivi; le deliberazioni {e)sle;
adottate a maggioranza relativa di voti; in caso di parita,
prevale 1l  voto di chi presiede (Presidente o Vice
Presidente in caso di assenza del Presidente).

I1 Consiglio Direttivo pud attribuire un incarico per
assolvere a un determinato mandato operativo a un Assoclato
attive, fino al raggiungimento di un massime 4di tre, 1il/i
quale/i potra/nno partecipare alle riunioni del Consiglio
come membri cooptati.

Fanno, inclire, parte del Consiglio Direttivo il
Past-Presidente in qualitd di Censigliere Onorario, e, 1in
qualitd di membri ex—officio: ii Vice Segretarlico Generale, 1

responsabili delle pubblicazionl della Societa {pericodici e

collane editorialil, il/1 Presidente/1 in carica del
“Congresso Nazionale della Societa”, i coordinatori delle
Divisioni, i coordinatori di sezione non eletii nel
consiglio e i Presidenti, o ioro delegati, delle

Associazioni scientifiche e/o culturali associate alla
Societda, o i membri cooptati.

T Consiglieri Onorari e i membri ex-0fficlio, non CoONCOrrono
al raggiungimento del  numero legale per la validita
dell’adunanza del Consiglio Direttivo, e pertantc non
possiedono diritto di voto.

7,2 durata del mandato del Consiglio Direttivo & triennale.

Tra 1 Consiglieri Eletti, il Consiglic Direttivo, su
proposta del Presidente, nomina un Vice Presidente

11 Consigiio Direttive si riunlsce presso la sede sociale o

altrove, sia in Italia sia all'estero, s convocazione
scaritta del Presidente, anche per Mmezzo di posta
elettronica, inviata a tutti i membri dal Segretario

Cenerale entro un congruo termine, non inferiore a 8 {otto)
giorni.
Le riunioni del Consigiio Direttivo possono svolgersi anche
in  pit  luoghi, audio e © video «collegati, purché sia
possibile verificare 1'identita del consigliere che
partecipa e vota, e le condizioni per la validita della
riunione sono le medesime previste per l'hssemblea degli
Associati.
I1 Consiglio Direttivo:
* realizza le linee di poclitica associativa,
scientifica e culturale deliberate dall'Assemblea;
* predispone e presenta all'Assemblea il lbilancio
preventivo e consultivo, e l'eventuale bilancio
sociale;
* da attuazione alle delibere dell’ Assemblea;

* nomina il Comitato di Redazione (Editorial Board), e




11 suo Responsabile (Editor in Chief), delle riviste e
collane sia scientifiche sia divulgative di proprieta
della Societa;
* nomina ii/i Presidente/i del “Congresso Nazicnale
della Societa” organizzato annualmente;
* istrulsce le pratiche per 1'Assemblea riguardanti le
domande di ammissicne a Socio e guells per la
decadenza del Socl morosi o inademplenti;
* emana & approva il “Regolamento interno” che
disciplina le norme di attuaziones dello Statuto e
regola 1 rapporti tra 1 Soci e tra di essi e gli
Organi della Societd;
* ricencsce e autorizza la costituzione delle Sezioni
e delle Divisioni (Organi Consultivi) e ne verifica le
attivitd;
* modifica 1'indirizzo della sede nellfambitc dello
stesso Comune;
* aséicura il conseguimento delle attivita
ilstituzionali;
* individua e definisce ulteriori attivita secondarie
e strumentali di cui all’art. 2 del presente Statuto.
E facoltad del Presidente invitare a dette riunioni, anche
dietro sollecitazione di altri membri del Consiglio
Direttivo, altri  soggetti ritenuti di rilieve per lo
sviluppo di tematiche all'ordine del giorno. Questi potranno
partecipare limitatamente alla discussione dei punti
all'ordine del giorno di loro competenza e con la sola
finalitd consultiva, senza diritto di voto.
Quaicra un membro eletto del Consiglic Direttivo, per
qualsiasi motiveo, venga a cessare dalla carica, $1
provvedera alla sua sostituzione mediante nomina del primo
del non eletti e, nel casoc di rinuncia di questo/a, dei
susseguenti non elettl, ovvero in mancanza di questi ultimi,
mediante cooptazione di un socio attivoe da parte
dell’ Assemblea.
Tutti 1 membri del Consiglio Direttivo hanno il dovere di
partecipare alle riunioni. I componenti del Consiglic
Direttive che per tre volte consecutive manchino, senza
validi motivi, alle sedute consiliari decadonc dalla carica.
Art. 11 — Il “Past-Presidente’
Al termine del 9propric mandato, il Presidente diviene
automaticamente “Past-Presidente”, con validitd per 1'interc
mandato del Ceonsiglic Direttivo successivo, finc a quando
non viene sostituito dal successivo “Past-Presidente” .
Il “Past~Presidente” presiede 1} Collegio dei Probiviri.
Art. 12 - Il Vice Presidente
I1 Vice Presidente & nominato dal Consiglio Direttivo tra i
Consiglieri Eletti, su proposta del Presidente.
I1 Vice Presidente affianca il Presidente in carica in tutte

le sue funzioni e, al termine del mandato presidenziale,



viene propoesto, verificata la sua disponibilita, dal
Consiglio Direttivo come candidato alla Presidenza della
Societa per il mandato successivo.

71 Vice Presidente svolge le funzioni del Presidente in caso
di impedimento momentaneo di guest’ultimo.

Art. 13 — Il Segretaric Generale

Tl Segretario Generale assiste il Presidente l

nell’ organizzazione delle riunioni del Consiglic Direttivo,

nonché di quelli delle Assembles dei Soci, ed € responsabile:

della stesura dei relativi verbali delle stesse, e ne cura
la conservazione degli atti.

Il Segretario Generale tiene i contaitti con i1 Tesoriere e
con la segreteria operativa dellia Societd, della gquale e
corresponsabile assieme al Tesorisre stesso, per tutto
quanto concerne la gestione dell’elenco dei Soci iscritti e
svolge, inoltre, funzioni di collegamente tra il Presidente
e i membri del Comsiglio Diretiivo.

I1 Segretaric Generale esegue atti amministrativi come
previsto dal Regolamento e sulla scorta delle indicazioni
del Presidente, coadiuvandolo nello svolgimento delle sue
funzioni.

Tn caso di temporaneo Iimpedimento del Segretario Generale,
le sue funzioni scno assunte a tutti gli effetti dal Vice
Segretario Generale.
Art. 14 — Il Vice Segretario Generale

711 Vice Segretario Generale e nominato dal Consiglio
Direttive tra i Soci su proposta del Presidente.

71 Vice Segretario Generale affianca il Segretario Generale
in carica in tutte le sue funzioni.

L1 Vice Segretario Generale svolge ie funzioni del
Segretario Generale in caso di  impedimento momentaneo di
guest’ultimo.

T1 Vice Segretario Generale si occupa della gestione
editoriale delle pubblicazioni della Sccieta, e svolge le
funzioni del Segretario Generale 1in casc gi impedimento di
guest’ultimo.

Art. 15 — Il Tescriere

T] Tesoriere & responsabile degli aspetti aconomici delle
artivita della Societa; tiene la contabilita e coadiuva il
Consiglio Direttivo mnella predisposizione del bilancioc
preventivo e del bilancio consuntive annuale; predispone i
hilanci preventivi e consuntivi dei congressi e di tutte le
atrtivita sociali che prevedono filussi di cassa; tiene i1
conteggio dei contributi e delle quote associative sociali
versate come da Regolamento  interno attuativo dello
Statuto, riscuote gli eventuali proventi straordinari e
provvede alle spese ordinarie e straordinarie approvate dal
Consiglio Direttive, avvalendosi delila segreteria operativa
della Societa della gquale e corresponsablle assieme al

Segretario Generale.

{
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I1 bilancio consuntivo dovra essere corredato dalla
relazione del Revisore dei Conti.

Le somme riscosse dal Tesoriere sono depositate pressoc un
Istituto di Credito di notoria sclidita in un conto corrente
a interesse.

Alla fine di ogni anno solare egli presenta al Consiglio
Direttivo la situazione particolareggiata del patrimonio
sociale,

Ltanpe finanziario coincide con l'anno solare.

Art, 16 - L'crgano di Controllo e i Revisori dei Contsi

Nel casi in cui la legge prevada obbligatoriamente la nomina
di un organo di controllo, questc potrd essere costituito
anche da un solc membro effettivo. La nomina dei componenti
1'organo di controelio & di competenza dell'Assemblea.

2. Al componentl dell'organo di  controllo 51 applica
l'articole 2399 del codice civile. I componenti dell'organo
di controllo devenc essere scelti trz le categorie di
soggettl di  cui all'articolo 2397, comma seconde, del
codice civile. Nel caso di organo di controllo
collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti
da almenc uno dei componenti.

3. L'organo di controlle vigila sull'osservanza della legge
e delio statutoc e sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione, anche con riferimento alle disposizieni del
decreto legislativo g8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabiii, nonché sull'adeguatezza dell'assetto
organizzativo, amministrative o contabile e sul suo concreto
funziconamento. Esso pud esercitare inoltre, al superamento
dei limiti di cui all'articole 31, comma 1 del d.lgs.
117/2017, 1la revisione legale dei wconti. In tal caso
l'organo di  controlle ¢ costituito da revisori legali
iscritti nell'apposito registro.

7. L'orgene di  controlio esercita inoltre compiti di
monitoragglio cdell'osservanza delle finalita civiche,
sclidaristiche e di  utilita sociale, avuto particolare
riguardo alle disposizioni di cui agli articoli 5, 6, 7 e
8, ed attesta che i1 bilancio sociale sis staro redatto in
conformita alle 1linee guida di cui all'articolc 14. 11
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio
svolto dall'crgano di contrello.

I componenti dell'organo di controlio possono in qualsiasi
momento procedere, anche indlividualmente, ad atti di
ispezione e di controllo, e a tal fine, possono chiedere
agli amministratori notizie sull'andamento delle
operazioni sociali o su determinati affari.

Salve quanto sopra previsto, la Societd deve nominare un
revisore legale dei conti o utna societd di revisione legale
iscritti nell'appositc registro quando superi per due
esercizi consecutivi due dei seguenti limiti:

a) totale dell'attivo delloe stato patrimoniale:



1.100.000,00 euro;
b)Y ricavi, rendite, proventi, entrate comungue
denominate: 2.200.000,00 euroc;
c) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 12
unita.
L'obbligo di cui Ssopra  cessa se, per due esercizi
consecutivi, 1 predetti limiti non vengono superati.

La nomina =

altresi obbligatoria quando sianc statl
costituiti patrimoni destinati.

La revisione legale dei conti pud essere affidata all’Organo
di Controllo; in tal caso tutti 1 suol componenti devono
essere scelti fra revisori legali iscritti nell'apposito
registro.

I1 Collegio dei Revisori deil Conti, se volontariamente
nominato o se riehiesto dalla legge, sara eletto con le
stesse modalita del Consiglio Direttivo, € composto da tre
vevisori effettivi e da due revisori supplenti e durera in
carica per la durata di tre esercizi sociali. Qualora la
legge lo preveda, 1 revisori dei «conti, effettivi =
supplenti, dovrannc essere iscritti nell'Albo dei Revisori
deli Conti.

Essi eleggono nel loro senc il Presidente del Collegilo.

11 Collegio & preposto al controllo dell'amministrazione e
della gestione economico-finanziaria della Societa.

Art. 17 - I Probiviri

I1 Collegio dei Probiviri & composto dal "“Past-Presidente”,
che Lo presiede, e dail precedenti due Presidenti della

Societa.

I1 Collegioc dei Probiviri dura in carica un triennlo, /%
I3

contestualmente al mandato del Consiglio Direttivo di cuz i¥-

Past-Presidente fa parte. i
4

Compito del Collegic dei Probiviri & valutare ipotesi divk:

QN
indegnita morale e/o professionale dei Soci, di\\g .

inadempimento degii obblighi statutari, di altri casi di
decadenza e cessazione dalle cariche sociali, e di proporre
11 deferimento degli stessi al Consigilio Direttivo per 1e
deliberaziconi conseguenti.

Art. 18 - Le Divisioni

lLa Societa si awvale per 1l raggiunglmento degli scopi e
finaiita sociali, riportate ali’axt. 2 dl guesto Statuto,
deli’attivita di supporto di organl consultivi denominati
“Divisioni” 1 guali hanno la funzicne di promucvere e
organizzare le attivita sociali di  interesse generale e
comune a tutti i Soci e a tutte le Sezioni.

T2 Divisione & retta da un comitato operativo e un
coordinatore, nominati, su proposta del Presidente,
dallfAssemblea, sentito 11 parere del Consiglic Direttivo,
tra i soci attivi della Societa.

T coordinatore della Divisicne & membro ex-0Officic del

Consiglic Direttivo e prive del diritto di voto nel caso che

AN




non sia membro elettc del Consiglio stesso.

La tipologia, la composizione e le attivita delle Divisioni
sono disciplinate dal Regolamentc interno attuative dello
Statuto.

Art. 19 - Le 8Sezioni

Le Berzionl sonc raggruppamenti di soci che, in seno alla
Societa, si costitulscono con il fine di approfondire e
diffondere tematiche scientifiche e svolgere ricerca in
specifiche aree disciplinari delle gecscienze, anche con la
finalita di divulgare e interloquire  con le realta
territoriali.

Le Sezioni POSsone costituirsi previa approvazione
dell'Assemblea dei Socl dietroc propesta motivata o del
Consiglio Direttivo della Societa ¢ da parte di almenoc il
10% {(dieci per cento) dei Soci attivi.

Una Associazione scientifica e/o culturale che faccia
richiesta di associarsi integralmente in maniera da
equiparare i benefici, diritti e doveri dei propri soci a
quelli della Societd Geologica Italiana, una volta che la
sua richiesta di iscrizione sia stata approvata
dall’Assemblea e che sla stata coperta la quota associativa
richiesta dal Regolamento della Societa, riceverd lo status
di “Sezione”.

Ciascun Socio pud chiedere di afferire a una o pil sezioni
contestualmente all’iscrizione alla Societd ¢ al suo rinnovo.
11 coordinatore della Sezione & eletto dagli afferenti aila
sezione stessa per un mandato triennale e pud essere
rinnovato per un sclo mandato ulteriormente al princ.

Art. 20 ~ Trasformazione e Scioglimento

La trasformazione e lo scloglimento della Societad vengono
discussi e deliberati dall’Assemblea Straordinaria
appositamente convocata, ai sensi dell’Art.21 del codice
civile., Per la validita delle deliberazicni & richiesta la
maggioranza del tre guarti dei Soci attivi.

In caso di scicglimento o estinzione delia Associazione, il
patrimonic residuc sarda devolute ad altre enti del terszo
Settore individuati con delibera del Comitato Direttiveo su
conforme parere del competente ufficic del Registro unico
nazlionale del Terzo Settore, salva diversa destinazione
imposta dalla legge.

Art, 21 — Modifiche di Statuto

Le proposte di  modifica dello Statuto presentate dal
Consiglio Direttivo devono essere approvate dall'Assemblea
stracordinaria dei Socl previa inserzicne all'ordine del
giorno e successivamente rese pubbliche nei modi prescritti
daila Legge.

Art. 22 - Contenziocsi interni

In caso di disputa tra soci, oppure tra uno o pil socl e uno
o pid membri del Consiglic Direttivo, o nei confronti della

Societd e del suol crgani sociali, il Collegio dei Probiviri



fornira il proprio parere, previa audizione degli

interessati, al fine di dirimere amichevolmente la
controversia, fatta salva 1la responsabilita deil soci ai
sensi dello Sratuto e del Regolamento, nonché deila

normativa civile vigente. All’internc della vita assoclativa
il giudizio del Collegio dei Propiviri & inappellabile.

71 foro compstente eletto & quello della citta in cui la
Societa ha sede legale.

Art., 23 - Norme Transitorie

I1 presente Statuto, con le modifiche apportate rispetto al
testo precedente, & valido e ha efficacia immediata a
partire dall’ approvaziocne da parte dell'Assenblea
Straordinaria dei Soci, avvenuta nella data certificata
dalia firma dello Statuto da parte del Presidente e del Vice
Presidente.

Questo Statute annulla e sostituisce integralmente tutte le
norme statutarie precedenti e 1l relativo Regolamento, a far
data dalla sua approvazione, come 30pra specificato.

11 Consiglio Direttivo in carica & tenutc entro la scadenza
di tre mesi dall’approvaziocne di gquesto Statuto di redigere
e approvare 11 nuovo Regolamento interno di attuazione dello
Statuto.

Al momento dell’entrata in vigore dello Statuto tutte le
cariche elettive rimangono in carica per lo scorcio di
mandato residuo.

Art. 24 - Rinvio

per gquanto non specificato nel presente Statuto, si fa
riferimento al Codice del Terzo Settore, al Codice Civile ed
al Regolamento della Societa approvato dall’Assemblea del

Soci.







